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Barrierefreie
Arbeitsumgebungen far
héreingeschréankte Menschen

horkomm.de

Barrierefrei horen und kommunizieren in der Arbeitswelt
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Wer schlecht hért, hat Probleme, an
Gesprachen und Diskussionen teilzunehmen.
In der Arbeitswelt ist Kommunikation aber
unerlasslich.
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Warum hérkomm.de?

Viele Betroffene scheuen sich, mit ihren
Hoéreinschrankungen offen umzugehen.

In Betrieben fehlt das Wissen, um das
Arbeitsumfeld ,hoérfreundlich® zu gestalten.

Besonders durch den demografischen Wandel
und alter werdende Belegschaften besteht
zukunftig Handlungsbedarf.

Das Projekt hérkomm.de unterstitzt schwerld
hdérige Menschen, Betriebe und Kostentrager
bei der Anpassung von Arbeitsumgebungen.

Barrieren abbauen

Gemeinsam mit Unternehmen, héreinged
schrankten Menschen und Experten entwickelt
hérkomm.de Verfahren und Strategien zur

Schaffung eines barrierefreien Arbeitsumfeldes.

Hierzu gehdren:

* gute akustische Bedingungen am
Arbeitsplatz

* eine barrierefreie Kommunikationstechnik

* eine integrative Unternehmenskultur und ein
bewusstes soziales Miteinander

Leitfaden fur Unternehmen

hérkomm.de sucht beispielhafte Losungs
ansatze in Betrieben und Verwaltungen,
wertet sie aus und entwickelt sie weiter.

So entsteht der Leitfaden ,Barrierefreie
Arbeitswelt” — ein praxistauglicher Beitrag
zur Inklusion schwerhdriger Menschen in
der Arbeitswelt.

hérkomm.de im Internet

Informieren Sie sich unter www.hdérkomm.de
zum Thema ,Horen und Barrierefreiheit”:

- Uber Schwerhérigkeit
* Horgeréate und andere technische Hilfen

* Checklisten: Barrieren erkennen und
abbauen

* Leitfaden ,Barrierefreie Arbeitswelt* —
aus betrieblichen Erfahrungen lernen

* Ansprechpartner und Beratungsstellen
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