
 
 
0    Ich habe Interesse an der Weiterbil- 
      dung zum/zur  
      Gebärdensprachdozent/-lehrer 

Kurs-Nr.: 003/05 
 

0    Ich erfülle die Zugangsvoraussetzungen.  
 
0    Ich melde mich verbindlich für das 

kostenlose Informationsgespräch am  
19. August 2005, 10.00 bis 12.30 Uhr, 
an. 

       
0    Ich melde mich verbindlich für den  

kostenlosen Aufnahmetest am 
19. August 2005, ab 13.30 Uhr, 
an.  

 
0 Bitte senden Sie mir die Unterlagen für  

Die Weiterbildung zu. Der Vertrag wird 
erst nach dem positiven Bescheid des 
Aufnahmetests unterschrieben. 

 
Meine Adresse: 

Anmeldung / Teilnahmebedingungen 
 
Teilnehmer/innen, die sich bis 4 Wochen 
vor Beginn des Kurses abmelden, bezahlen 
Bearbeitungskosten von 25 Euro. 
Die Kündigung des Vertrages durch den 
Teilnehmer/die Teilnehmerin im Verlaufe 
der Bildungsmaßnahme ist nur ausnahms-
weise möglich. Es gilt eine Kündigungsfrist 
von 6 Wochen zum Quartalsende. 

 
 
 
 

Unsere Adressen: 
 

Landesverband der Gehörlosen Brandenburg e.V. 
Max Grünebaum Str. 09;   03042 Cottbus 

 
Fax. 0355/22779 

Bild. 0355/7295891 
Christina Schönfeld, Projektleiter DOZ 

E-Mail: ldz@gl-brandenburg.de
http://www.gl-brandenburg.de

 
 
 

Zentrum für Kultur und visuelle  
Kommunikation Gehörloser Bln./Bbg. e.V. 

Persiusstr.01;   14469 Potsdam 
 

Christina Schönfeld, Projektleiter DOZ 
E-Mail: christina.schoenfeld@deafmedia.de

http://www.deafmedia.de
 

 
       

                     
   

                     
 

Landesverband der Gehörlosen Brandenburg e.V. 
             in Kooperation mit dem  
             Zentrum für Kultur und visuelle Kommunikation 

Gehörloser Bln/Bbg e.V. 
 

           
 
            Mit Unterstützung der Europäischen Union und des 
            Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit und 
            Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und  
            Familie Brandenburg 
        
         Berufsbegleitende Weiterbildung 
         zum/zur  
        Gebärdensprachdozent/-lehrer  

 
 

 
innovativ 

kreativ  
kompetent und 
praxisorientiert  

mailto:info@gl-brandenburg.de
http://www.gl-brandenburg.de/
mailto:christina.schoenfeld@deafmedia.de
http://www.deafmedia.de/


 
Anforderungsprofil der Zielgruppe 
 
Die Weiterbildung richtet sich an Personen,  
die bereits über eine  

- hohe Gebärdensprachkompetenz 
- Deutschkompetenz 
- Pädagogisch-didaktische Kompetenz 
- Metasprachliches Wissen über die Ge-

bärdensprache  
- Wissen über Kultur und Geschichte 

Gehörloser und der Gemeinschaft          
verfügen, ihre Kompetenz erweitern und vertie-
fen wollen und die Anerkennung als Gebärden-
sprachdozent/lehrer erwerben möchten. 
 
Über die Aufnahme zur Ausbildung entscheidet 
die Projektleiterin. 
Die Entscheidung wird dem Bewerber schriftlich 
mitgeteilt. 
 
Zielsetzung der Ausbildung 

Das Ziel ist die Professionalisierung des  
Berufsbilds und die Qualitätssicherung des 
Gebärdensprachunterrichts. 
 
Die Teilnehmer werden auf die staatliche Prü-
fung als Gebärdensprachdozent vorbereitet. 
 
Die Teilnehmer werden so ausgebildet, dass sie 
sich Freie oder Angestellte auf dem Markt an-
bieten können. 
 
Dauer der Ausbildung 
2 Jahre  
 
Beginn der Ausbildung 
September 2005 

 
   Die Teilnehmer/innen erhalten nach erfolgreichem 

Abschluss der Weiterbildung ein Zertifikat. 
 
Mit dem Zertifikat können Sie sich im Land Bran-
denburg als ausgebildeter Gebärdensprachdozent an-
bieten. 
 
Dieses Zertifikat ermöglicht auch die Zulassung zu  
einer Prüfung mit einem Abschluss als „staatlicher 
anerkannter Gebärdensprachdozent/lehrer“. 

 
 
Prüfungsort:  Potsdam 

 
 
 

Lernbereiche der Weiterbildung 

• Berufsbild, Berufs- und Ehrenordnung 
• Geschichte, Gehörlosenkultur, Sprachkultur 
• Linguistik 

-  Allgemeine Linguistik 
-  Linguistik der Deutschen Gebärdensprache 
-  Linguistik des Deutschen 

• Gebärdenschrift 
• Methodik und Didaktik 
• Pädagogik 
• Psychologie 
• Englisch 
• Rhetorik und Kommunikation 
• Recht 
• Betriebsmanagement/Betriebsorganisation 
• Praktika und Auswertung 
• Abschlussprüfung und Kursreflexion. 

 
Durchführung 
Die Weiterbildung umfasst insgesamt 612 Un-
terrichtsstunden und 60 Praktikastunden 
(Kommunikations-, Hospitations-, Praktikum) 
müssen bis zum Ende der Weiterbildung absol-
viert werden. Die Weiterbildung streckt sich 
über ca. 2 Jahre. Es gibt Blockseminare zu je 4 
Tagen, ansonsten versuchen wir die Umsetzung 
an Samstagen zu gewährleisten. 
 
Der erste Block ist vom 07. bis 10. Septem-
ber 2005. 
 
Voraussichtliches Kursende  
Juli 2007. 
 
Durchführungsort  
Potsdam  
 
Referentinnen und Referenten 
werden je nach Fach- bzw. Lernbereich von 
beiden Kooperationspartnern ausgewählt und 
eingesetzt. 
 
Kosten 
Die Teilnahme ist kostenlos. 
Die Fahrt- und Unterbringungskosten hat der 
Teilnehmer selbst zu tragen. 
 
Die maximale Teilnehmerzahl ist auf 15 Perso-
nen begrenzt. 
 
Organisation und Verwaltung 
sowie die Kursleitung der Weiterbildung über-
nimmt die Projektleitung 

 

 


	Anmeldung / Teilnahmebedingungen

